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CearaPa

COMPANHIA DE PARTICIPACAO E GESTAO DE ATIVOS DO CEARA S/A — CEARAPAR
Rua Pessoa Anta, 274, Espaco Inovag¢ido — Centro, CEP 60060-188, Fortaleza/CE
CNPJ/MF 44.062.163/0001-74

ANEXO 01
ATA DA 052 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
REALIZADA EM 24 DE FEVEREIRO DE 2022

CODIGO DE CONDUTA E INTEGRIDADE

Pelo presente instrumento, a COMPANHIA DE PARTICIPACAO E GESTAO DE ATIVOS DO CEARA — CEARAPAR,
pessoa juridica de Direito Privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o nimero 44.062.163/0001-74, com sua sede
na cidade de Fortaleza/CE, na Rua Avenida Pessoa Anta, 274, Espaco Inovagdo — Centro, CEP 60060-188, neste ato re-
presentada por seu Conselho de Administragdo, doravante denominada simplesmente COMPANHIA, institui o seu CO-

DIGO DE CONDUTA E INTEGRIDADE, a qual sera regido pelas condi¢des a seguir.

Revisdo Data de Aprovacdo Descri¢dao

0 24/02/2022 Primeira versdo do Cddigo de Conduta e Integridade.

TiTULO I - CONSIDERACOES PRELIMINARES

CAPITULO | - APRESENTACAO

Art. 12. O presente Cddigo de Conduta e Integridade da CearaPar apresenta as regras e os padrdes de comportamento
esperados pela organizagdo dos administradores e de todos os colaboradores, além de formalizar o compromisso ético
empresarial exercido nos relacionamentos com cada parte interessada: Gestao, Publico Interno, Clientes, Fornecedores,

Comunidade do Entorno, Meio Ambiente, Governo e Sociedade e demais publicos de interesse.
CAPITULO Il - ABRANGENCIA

Art. 22, Este Cédigo de Conduta e Integridade aplica-se a todas as partes interessadas, administradores e colaboradores

da CearaPar e é disseminado anualmente, por meio de agdes de comunicagdo e capacitacdes.
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CearaPar

CAPITULO IlI - IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

Art. 32. A missdo da Companhia é contribuir com o desenvolvimento do Estado do Ceara por meio da gestdo eficiente

dos ativos publicos.

Art. 42, Os valores da Companha sdo:

I Transparéncia e Governanga;

1. Diversidade;

1. Inovagdo e Cultura disruptiva;

V. Etica e Comprometimento;
V. Responsabilidade Socioambiental;
VI. Gestdo local com visdo global;

CAPITULO IV - PRINCiPIOS
Art. 52. S3o principios da CearaPar na conducdo de seus negdcios:

l. Promover a geragdo, otimizagdo e melhor retorno possivel, respeitando os riscos e o perfil do Es-

tado pela aplicagdo e gestdo eficiente dos ativos sob a sua gestdo;

1. Auxiliar e colaborar nas politicas de desenvolvimento econdmico do Estado e auxiliar o Tesouro

Estadual na administracao da divida publica;

1. Priorizar as estratégias voltadas para a satisfagdo do cliente, interno e externo, através da busca

constante da exceléncia na oferta de produtos e servigos;

V. Adotar uma postura proativa que, sintonizada com a estratégia da Companhia, induza ao alcance

da missdo e superagdo dos resultados esperados, com transparéncia, responsabilidade social e ambiental;

V. Adequar os processos e agdes corporativas para a perspectiva dindmica e consistente de resultados
sustentaveis, atendendo as necessidades do presente, sem comprometer a qualidade de vida das gera-

¢Oes futuras;
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CearaPar

VI. Agregar valor aos empregados e aos demais publicos de interesse da Companhia, cultivando os
principios éticos e humanos na busca da conciliacdo e do desenvolvimento individual e corporativo, pro-

movendo a diversidade com equidade e repudiando qualquer forma de trabalho infantil ou escravo;

VII. Empenhar-se de forma efetiva e continuada na execugdo das atividades organizacionais, visando

o alcance das metas, resultados e objetivos propostos;

VIll.  Disseminar, de forma clara e acessivel, os principios, politicas e critérios que geram os processos

decisoérios da organizagao;

IX. Conduzir os negdcios da CearaPar de maneira responsavel, com desenvolvimento social e ambien-

tal, ouvindo e incorporando os interesses dos empregados, fornecedores, clientes, governo e sociedade;

X. Encarar situagdes e mudangas sem atitudes preconcebidas ou rigidas, demonstrando disposigado,
interesse e abertura para atender as situagOes e adotar, ou ndo, novas posi¢des, circunscritas aos limites

legais;

XI. Fomentar, conservar e compartilhar o conhecimento organizacional, fortalecendo a sua identi-

dade, o processo de desenvolvimento interno, as comunidades onde atua e a sociedade;

Xll. Promover a integragdo e a parceria constante entre colaboradores, areas internas, clientes e for-
necedores;
Xlll.  Comprometer-se com a exceléncia dos processos, produtos e servicos ofertados, buscando agregar

a satisfagdo do cliente interno e externo e a realizagdo plena da missdo da empresa.

CAPITULO V - RELACIONAMENTO COM TERCEIROS

Art. 62. A CearaPar devera pautar o seu relacionamento, de uma maneira geral, com as entidades e agentes publicos
pela honestidade e integridade, auxiliando a atividade de fiscalizagdo, sendo vedado dificultar atividade de investigacdao

ou fiscalizagdo de érgdos, entidades ou agentes publicos, ou intervir em sua atuagdo.

Segdo Il. Relacionamento com Poder Publico

Art. 72. Sdo condutas adotadas no relacionamento com o Poder Publico:

. Cooperar com as autoridades publicas no exercicio de suas competéncias legais;

1. Contribuir com o poder concedente na elaboragdo de politicas publicas, programas e projetos es-

pecificos comprometidos com o desenvolvimento sustentavel do Estado do Ceara.
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Art. 82. Sdo condutas vedadas no relacionamento com o Poder Publico:

l. Usar recursos ou bens da empresa para conceder beneficios a representantes ou pessoas ligadas

ao Estado do Cear3;

1. Usar recursos ou bens da empresa para fazer pagamentos ou transferéncia de valor (como doa-

¢Oes) ilegais ou indevidos a representantes ou pessoas ligadas ao Estado do Ceara.

Segdo lll. Relacionamento com Sindicatos e Entidades de Classe

Art. 92. Sdo condutas adotadas no relacionamento com Sindicatos e Entidades de Classe:

. Manter relagdo de cortesia, respeito, honestidade, integridade e transparéncia com os sindicatos;

1. Ouvir sugestdes e negociar reivindicagdes.

Segdo IV. Relacionamento com Clientes

Art. 10. S3o condutas adotadas no relacionamento com Clientes:

I Respeitar a privacidade das informag&es cadastrais do cliente, tratando-as com confidencialidade

e sigilo, na forma da Lei e das politicas internas da Companhia;

1. Desenvolver agdes socioeducativas e informativas em conformidade com os valores e principios

da Companhia;

1. Promover a comunicagdo clara e objetiva;

V. Respeitar a diversidade, mantendo o atendimento livre de qualquer tipo de preconceito de raga,

etnia, religido, idade, género, orientacdo sexual, classe social, condig¢do fisica ou qualquer outra condig¢do.

V. Disponibilizar servigos de exceléncia;

VI. Realizar o atendimento aos clientes com cortesia, eficiéncia, respondendo as solicitagdes, mesmo
que negativas, dentro dos prazos regulamentares e de forma adequada, empenhando-se no resultado

esperado;

Art. 11. S3o condutas vedadas no relacionamento com Clientes:

. Solicitar, sugerir ou receber qualquer tipo de ajuda financeira, doacdo ou vantagem de qualquer

espécie na prestagdo dos servigos aos clientes;
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1. Compactuar com atitudes discriminatorias;

1. Expor criangas, adolescentes, afrodescendentes, mulheres, pessoas com deficiéncia, idosos ou

quaisquer outros sujeitos a situagdes preconceituosas, constrangedoras, desrespeitosas ou de risco.

Secdo V. Relacionamento com Fornecedores

Art. 12. S3o condutas adotadas no relacionamento com Fornecedores:

. Preservar o atendimento aos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade e eficiéncia, tendo como concepgao para os critérios de selegdo o interesse publico;

1. Respeitar o principio da isonomia entre os fornecedores, fazendo prevalecer, nos procedimentos

licitatodrios, o interesse da Administragdo com a escolha da proposta mais vantajosa;

1. Exigir dos fornecedores, no processo de contratagdo, comprovagdo da legalidade quanto ao de-

sempenho de suas atividades;

V. Realizar transagdes comerciais de forma atender as exigéncias da legislagdo vigente, com foco na

transparéncia em suas relagbes contratuais;

V. Disponibilizar informagdes precisas para a melhoria da qualidade dos produtos e/ ou servigos.

Art. 13. S3o condutas vedadas no relacionamento com Fornecedores:

. Praticar atos que, nos termos da lei, atentem contra os principios da Administragdo Publica ou que

prejudiquem licitagdes e contratos;

1. Fornecer informagao privilegiada para processos de contratacdo de aquisicdo de bens e servicos;

1. Impedir, perturbar ou fraudar, mediante ajuste, combinag¢do ou qualquer outro expediente, o ca-

rater competitivo de licitacdo;

V. Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de oferecimento de vantagem de qualquer tipo;
V. Participar de licitagdo ou celebrar contrato administrativo por qualquer meio com a CearaPar;
VI. Manipular, tolerar, omitir ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro de contratos;

VII. Obter vantagem ou beneficio indevido para realizar atos licitatérios e execugdes contratuais;
VIIl.  Compactuar com toda e qualquer atitude discriminatdria por parte dos fornecedores.
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Secgdo VI. Orientacdes em caso de oferecimento de brindes ou convites por fornecedores

Art. 14. S3o condutas adotadas em caso de oferecimento de brindes ou convites por fornecedores:

I S3o permitidos convites ou cortesias (ingressos) de empresas que estejam promovendo eventos
culturais, educativos ou esportivos, por ocasido de eventos especiais ou em datas comemorativas, até o

limite de RS 100,00 (cem reais) por pessoa;

Art. 15. S3o condutas vedadas em caso de oferecimento de brindes ou convites por fornecedores:

. Receber ou solicitar, de forma direta ou indireta, presentes que tenham valor comercial superior
a RS 100,00 (cem reais) advindos de clientes, fornecedores, parceiros, terceiros e outras entidades publi-

cas ou privadas;

1. Aceitar, quando da participagdo em eventos, beneficios pessoais como descontos, caronas ou re-

feicdes que ndo sejam igualmente ofertados para os demais participantes;

1. Participar de congressos, semindarios e visitas técnicas no Brasil e no exterior, ou eventos subsidia-

dos por fornecedores, instituicdes ou entidades;

V. Receber qualquer tipo de pagamento, promessa/oferta em dinheiro ou outra forma de transferén-
cia financeira, comissdo, presente ou remuneragdo, sejam estes realizados de forma direta ou indireta

através de pessoas fisicas ou juridicas para descumprir suas obrigagGes.

Segdo VII. Relacionamento com Concorrentes

Art. 16. Sdo condutas adotadas no relacionamento com Concorrentes:

l. Manter relacionamento pautado no respeito a elevados padrdes de concorréncia;

1. N3o admitir a formagdo de trustes e cartéis ou qualquer outra pratica desleal.

Segdo VIIl. Relacionamento com a Sociedade e o Meio Ambiente

Art. 17. Sdo condutas adotadas no relacionamento com a Sociedade e o Meio Ambiente:

I Atuar em parceria com organizacdes e/ou liderangas locais no desempenho e na implementagdo
de projetos socialmente responsdveis com foco na sustentabilidade, contribuindo para o desenvolvi-

mento local;
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1. Apoiar a¢bes voltadas a formagdo de cidadania por meio do desenvolvimento sus- tentavel, defen-

dendo os direitos humanos, os principios de justi¢a social e o meio ambiente;

1. Atuar para o aperfeicoamento continuo de seus processos, produtos e servigos, em respeito ao
meio ambiente, atendendo a legislagdo ambiental vigente, adotando principios de prevengado da poluigdo,

reduzindo os impactos ambientais e a formagdo de residuos;

V. Estimular a participagdo dos seus colaboradores em trabalhos voluntarios.

Secao IX. Relacionamento com Administradores e Colaboradores

Art. 18. Sdo condutas adotadas no relacionamento com Administradores e Colaboradores:

. Respeitar e cumprir a legislagdo, os contratos, acordos, convengdes trabalhistas e normas internas;

1. Atuar de forma transparente nas relagées profissionais;

1. Pautar suas a¢gGes na observancia de valores como honestidade, dignidade, respeito, justica e in-

teresse publico;

V. Combater todas as formas de suborno, corrupcdo e propina na relagdo entre dirigentes, em- pre-
gados, fornecedores e demais publicos de interesse, mantendo procedimentos formais de controle, san-

¢Oes e auditoria;

V. Proporcionar um ambiente de trabalho seguro e sadio, observando o cumprimento da legis- lagdo

e normas internas relativas a medicina e seguranca do trabalho;

VI. Zelar pelo cumprimento da legislagdo de prote¢do a maternidade, amamentagao, creche e pater-
nidade, contribuindo para a inclusao dos filhos de empregados na escola e repudiando qualquer forma de

discriminagao;

VIL. Promover a diversidade de género com respeito e equidade, combatendo qualquer tipo de favo-

recimento ou discrimina¢do em seu ambiente de trabalho.

Segdo X. Orientacdes de conduta aos seus Administradores e Colaboradores

Art. 19. S3o condutas adotadas por Administradores e Colaboradores da Companhia:

l. Agir com probidade, retiddo, lealdade, justica, integridade e respeito para com a Companhia, de-

mais colaboradores e a sociedade;
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1. Exercer suas fungbes com base no comportamento ético, sem preconceitos de origem, raga, gé-
nero, cor, idade, religido, capacidade fisica ou mental, condigdo sociocultural, nacionalidade, estado civil

ou quaisquer outras formas de discriminacdo;

1. Zelar pelo cumprimento dos dispositivos legais e regulamentares em vigor, como também das nor-

mas internas emana- das pela Companhia;

V. Preservar o sigilo sobre os assuntos de interesse da Companhia, dos seus fornecedores e demais
publicos de interesse, eximindo-se de fornecer e divulgar, sob qualquer forma, in- formagdes de uso in-

terno, na forma da lei;

V. Manter-se atualizados e em observéancia as politicas e normas internas, para melhor exercicio de

suas atribuigcbes e responsabilidades;

VI. Garantir um ambiente livre de constrangimento de qualquer ordem;

VII. Garantir um ambiente livre de qualquer favorecimento para si ou para outrem, combatendo todas

as formas de corrupgdo;

VIIl.  Zelar pela guarda, conservacdo e correta utilizagdo dos bens e recursos disponibilizados pela Cea-
raPar, fazendo o uso de forma consciente e responsavel das instalagdes, equipamentos, veiculos, valores

ou quaisquer outros recursos materiais e patrimoniais da Companhia que lhes forem confiados;

IX. Dedicar suas horas de trabalho e esforcos aos interesses da Companhia;

X. Comunicar a Comiss3o Setorial de Etica Publica, de seu conhecimento, ocorréncias caracterizadas

como descumpri- mento do presente Cdodigo.

Art. 20. Sdo condutas vedadas a Administradores e Colaboradores da Companhia:

. Auferir vantagens, favores ou presentes de qualquer natureza, para si ou para outrem, ofertados
de maneira direta ou indireta, resultantes ou ndo de transagdes com a CearaPar e que possam influenciar

ou facilitar negdcios, decisGes ou beneficiar terceiros;

1. Exercer atividades externas de interesse pessoal conflitantes com os interesses da empresa ou re-

lacionadas com as atividades desempenhadas na companhia;

1I. Adotar procedimento que possa ser caracterizado, de qualquer forma, como assédio moral ou se-

xual;
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V. Financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar pratica de atos ilicitos;

V. Utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou dissimular reais interesses ou

identidade de beneficios de atos praticados;

VI. Comportar-se indevidamente em publico quando estiver usando peca de vestuario, identidade
funcional ou veiculo com logotipo da CearaPar, bem como expor de forma comprometedora a imagem

da Companhia;

VII. Desviar colaborador de suas fun¢des para atendimento a interesse particular;

VIIl.  Utilizar a fungdo exercida na Companhia para obter privilégios ou tomar decisGes em que seus

interesses particulares prevalegam ou se contraponham aos interesses da empresa;

IX. Pleitear, solicitar, provocar, sugerir ou receber qualquer tipo de ajuda financeira, doagdo ou van-
tagem de qualquer espécie, para si, familiares ou qualquer pessoa, para o cumpri- mento da sua missédo

ou influenciar outro colaborador para esse mesmo fim;

X. Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico, nacional

ou estrangeiro, ou a pessoa a ele relacionada;

XI. Utilizar recursos ou bens da Empresa para conceder beneficios, prometer fazer pagamentos ou

qualquer transferéncia de valor, ilegais ou indevidos, a clientes ou outros terceiros;

XIl. Retirar da unidade de trabalho, sem estar devidamente autorizado, documentos de carater sigiloso

ou bem pertencente a CearaPar;

Xlll.  Fazer uso de informagdes privilegiadas, obtidas no ambito da Companhia, em beneficio préprio ou

de terceiros;

XIV. Exercer ativamente agdes politico-partidarias nas dependéncias da Companhia, bem como promo-

ver aliciamento para esse fim;

XV.  Participar de jogos online, acessar sites de esporte, de entretenimento ou sites de compras durante

o expediente de trabalho e/ou nos equipamentos da empresa;

XVI.  Alterar ou facilitar a inser¢do de dados no sistema de informagdo da CearaPar, bem como alterar

documentos, com o fim de obter vantagens para si ou para outrem;

XVII.  Acessar contetudo pornografico, violento ou discriminatdrio.
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TITULO II - VIOLACAO DO CODIGO

Art. 21. A violacdo das normas estipuladas neste Cédigo pode resultar nas seguintes sangdes:
. Adverténcia por escrito;
1. Suspensao;
1. Perda da fungdo gratificada;
V. Rescisdo do contrato de trabalho por justa causa.

Art. 22. O anonimato sera preservado, por prazo indeterminado, a fim de impedir qualquer espécie de retaliagdo contra
o denunciante, podendo, porém, ser motivo de averiguagdo a dentncia conspiratdria, infundada, dolosa ou fraudulenta.
A confidencialidade do processo de investigacdo ou apuragdo de responsabilidade sera mantida até a divulgagdo da

decisdo administrativa.
TITULO 1l - CANAIS DE DENUNCIA

Art. 23. Informacdes de violacBes do Cédigo de Etica, bem como, sugest&es poderio ser enviadas, por meio dos seguin-

tes canais:
l. Ouvidoria interna da Companbhia;
1. Sistema de Ouvidoria do Estado - Endereco Eletrénico do Ceara Transparente e o telefone 155;

1. E-mail institucional da Companhia: cearapar@cepart.com.br;

V. E-mail da Geréncia de Riscos e Conformidade da CearaPar: compliance@cepart.com.br;
V. Atendimento presencial pela Geréncia de Riscos e Conformidade da CearaPar, na sede da Compa-
nhia.

TiTULO IV - GESTAO DO CODIGO DE CONDUTA E INTEGRIDADE

Art. 24. Os assuntos referentes ao presente Cédigo, inclusive situagdes de duvidas sobre eventual conflito de interesse
ndo explicitadas neste, deverdo ser reportadas a Geréncia de Riscos e Conformidade da CearaPar, para a devida orien-

tagao.

Art. 25. Compete a Geréncia de Riscos e Conformidade da CearaPar:
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. Zelar pelo cumprimento dos principios e normas éticas, orientadores da conduta profissional dos

colaboradores da Companhia;

1. Assessorar a Diretoria em questdes que envolvam normas do Cédigo de conduta e Integridade;

1. Receber denuncia sobre atos praticados pelos colaboradores em contrariedade ao Cédigo de Con-
duta e Integridade da CearaPar, devidamente instruida e fundamentada e submeté-la a deliberagdo pela

Diretoria da CearaPar;

V. Receber consultas e/ou sugestdes, com a identificacdo do interessado;

V. Avaliar a cada dois anos a atualizagdo, pertinéncia e adequac¢do do Cddigo de Conduta e Integri-
dade;

VI. Submeter a Diretoria da CearaPar as propostas de altera¢des e/ou aprimoramento do cédigo;

VII. Determinar as a¢Oes necessarias para a disseminagdo do Cédigo de Conduta e Integridade da Cea-
raPar.

TiTULO V - GLOSSARIO
Art. 26. Para fins do presente Cddigo de Conduta e Integridade, adotar-se-a as seguintes definigbes:

. Reconhecimento - Ato ou efeito de reconhecer algo ou alguém. Recompensa, prémio. Deixar
aquele que realizou algo ciente das repercussdes, geralmente positivas, de seu ato. Manifestagdo sobre

as consequéncias do ato (ou omissdo) realizado por alguém.

1. Idoneidade - Caracteristica de quem aparenta ser honesto; qualidade da pessoa apta a desempe-

nhar fungdes, cargos ou trabalhos.
1. Exceléncia - Grau elevado de perfeigdo, de bondade. Qualidade do que é excelente.

V. Poder Concedente - entidade politica que detém a titularidade do servigo publico, titularidade essa
outorgada pela prépria Constituicdo Federal aos entes federativos: Unido, Estados, DF e municipios. Que

transfere ou concede um direito a outra pessoa.

V. Colaborador - Sindbnimo de funcionario ou empregado. Pessoa que colabora ou que ajuda outrem

em suas fungdes.

VI. Partes Interessadas - Pessoa ou grupo que tem interesse em uma empresa, negdcio ou industria,

podendo ou nao ter feito um investimento neles.
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VII. Politicas publicas - Soma das atividades dos governos, que agem diretamente ou através de dele-

gacdo, e que influenciam a vida dos cidaddos.

VIIl.  Conflito de Interesse - Situagdo gerada pelo confronto entre interesses publicos e privados, que
possa comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneira imprépria, o desempenho da fungao

publica.
IX. Confidencialidade - Que se diz ou se faz em confidéncia; que ndo se pode divulgar, tornar publico.

X. Conformidade - Qualidade de estar conforme o pretendido ou previamente estabelecido; de

acordo com.

XI. Desenvolvimento sustentavel - Processo de desenvolvimento que busca proteger o meio ambi-
ente, assegurando as necessidades da geracdo atual, sem esgotar os recursos naturais do planeta para as

geragOes futuras.

XIl. Agentes publicos - E todo aquele que exerce ainda que transitoriamente ou sem remunerac3o, por
eleigdo, nomeacdo, designagdo, contratagdo ou qualquer forma de investidura ou vinculo, mandato,

cargo, emprego ou fungdo publica.

Xlll.  Isonomia - Principio geral do direito segundo o qual todos sdo iguais perante a lei; ndo devendo

ser feita nenhuma distingdo entre pessoas que se encontrem na mesma situacao.
XIV. Clientes - Atual ou potencial comprador ou usuario dos produtos de um individuo ou organizagdo.

XV. Fornecedores - Toda pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, nacional ou estrangeira, bem
como os entes despersonalizados, que desenvolvem atividade de produgdo, montagem, criagdo, constru-
¢do, transformacdo, importagdo, exportacdo, distribuicdo ou comercializagdo de produtos ou prestacdao

de servigos.

XVI.  Transparéncia - Particularidade do que ndo possui duplo sentido; que se apresenta com clareza;
limpidez. Preceito através do qual se imp&e a administracdo publica a prestagdo de contas de suas agdes,

através da utilizacdo de meios de comunicagdo.
XVII. Vantagem - Privilégio atribuido a uma pessoa ou grupo, com exceg¢do dos demais.

XVIIl. Beneficio - Vantagem que se consegue tirar de alguma coisa; aquilo que se realiza ou de oferece

em favor de uma pessoa.

XIX.  Filantrépico - Que desenvolve ou faz caridade.
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XX. Remuneracdo - Gratificacdo recebida por servico(s) prestado(s); Salario ou valor em dinheiro que

se recebe pelo trabalho realizado.

XXI.  Trustes - Fusdo de varias empresas de modo a formar um monopdlio com o intuito de dominar

determinada oferta de produtos e/ou servigos.

XXIl.  Cartéis - Acordos comerciais que se efetivam entre empresas, organizadas em sindicatos para im-

por pregos no mercado, cujos propdsitos seriam acabar ou criar obstaculos a concorréncia.

XXIIl. Concorrentes - Que ou o que se encontra em oposi¢do na pretensdo de um mesmo objetivo. Soci-

edade ou empresa que disputa o mesmo mercado ou publico-alvo como mesmo tipo de produto.

XXIV. Sociedade — Conjunto de membros de uma coletividade, subordinados as mesmas leis ou precei-
tos. Conjunto de pessoas que compartilham propdsitos, gostos, preocupagdes e costumes, e que intera-

gem entre si constituindo uma comunidade.

XXV. Administradores - Profissionais que organizam, planejam e orientam o uso dos recursos financei-
ros, fisicos, tecnolégicos e humanos das empresas. Individuo que gerencia e administra empresas ou ne-

gocios publicos ou particulares.

XXVI. Sustentabilidade - Conceito que, relacionando aspectos econémicos, sociais, culturais e ambien-

tais, busca suprir as necessidades do presente sem afetar as geracgdes futuras.

XXVII. Suborno - Ato ilicito que consiste na acdo de induzir alguém a praticar determinado ato em troca

de dinheiro, bens materiais ou outros beneficios particulares.

XXVIII. Corrupgdo - Efeito ou ato de corromper alguém ou algo, com a finalidade de obter vantagens em

relacdo aos outros por meios considerados ilegais ou ilicitos.

XXIX. Propina - Suborno; valor em dinheiro oferecido ou pago a alguém para que esta pessoa pratique

atos ilegais; quantia oferecida em troca de favores.

XXX. Probidade - Caracteristica ou particularidade do que é probo; retiddo ou integridade de carater;
honestidade e honradez. Probidade Administrativa. Procedimento honesto dos funcionarios que integram

ou realizam a gest3do de reparti¢des publicas.

XXXI. Retiddo - Virtude de seguir, sem desvios, a diregdo indicada pelo senso de justica, pela equidade;

virtude de estar em conformidade com a razdo, com o dever; integridade, lisura, probidade.
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XXXII. Integridade - Qualidade de alguém ou algo a ser integro, de conduta reta, pessoa de honra, ética,

educada.
XXXIII. Aliciamento - Seduzir; exercer atragdo sobre algo ou alguém; trazer para si.
XXXIV. Anonimato - Estado ou caracteristica do que é anénimo.
TiTULO VI - CONSIDERAEGES FINAIS
Art. 27. As situagGes ndo especificadas neste Cédigo poderao ser deliberadas pela Diretoria.

Art. 28. Este Cédigo deve ser praticado, imediata e obrigatoriamente, a partir de sua aprovagdo pelo Conselho de Ad-

ministragdo, e quando possivel, retroagir suas praticas a data de constituicdo da Companhia.

Art. 29. As disposi¢des previstas no presente Cédigo ndo excluem a aplicagdo de outras regras legais ou estatutarias

aqui ndo especificadas.
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA
Registro Digital

Anexo
Identificacédo do Processo
Numero do Protocolo  |Numero do Processo Modulo Integrador Data
22/051.622-7 CEE2200293629 12/04/2022
Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
009.609.701-93 Bruno de Souza Almeida 12/04/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govb L

Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Biometria Facial

261.069.143-20 ‘CARLOS EDUARDO DOS SANTOS MARINO ‘12/04/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govb L

Selo Ouro - Certificado Digital

031.605.907-20 ‘ERIKSON TESOLINI VIANA ‘12/04/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govb LLLE

Selo Ouro - Certificado Digital

766.618.903-63 ‘FERNANDA MARA DE OLIVEIRA MACEDO CARNEIRO PACOBAI"'I’W/ZOZZ

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govb LLLE

Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Cadastro via Internet Banking, Selo Prata - Santander -
Internet Banking

047.792.223-62 ‘HALLYSON MARQUES FARIAS ‘12/04/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govb ..

Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Bradesco - Internet Banking, Selo Prata - Cadastro via
Internet Banking

228.763.323-53 ‘JOSE NELSON MARTINS DE SOUSA ‘12/04/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govb L

Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Prata - Biometria Facial

116.744.768-92 ‘MARA LIMONGE MACEDO ‘19/04/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govb

Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Cadastro via Internet Banking, Selo Prata - Caixa
Econdémica Federal - Internet Banking
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA
Registro Digital

Anexo

574.976.643-87 UINIE CAMINHA 12/04/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govb

Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Prata - Banco do Brasil - Internet Banking, Selo Prata - Cadastro
via Internet Banking, Selo Prata - Servidor Publico
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